Scheda per la ritevazione dei fatiort e dei refativi indici di rischio.

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVOROVERBANIA

1NDICE DI RISCHIQ COMPLESSIVO
[Selezionare uno dei valori tra i
seguenti: nulla, basso, medio, alto)

Scegliere 5i o Mo dal mand a tendina

{Selezionara dal mend a tendina uno
dei valori tra | seguenti: nullo, basso,

medio, alto)
{o} 5
ATTIVITA' Di VIGILANZA SU AZIENDE o s
AREA VIGILANZA ORDINARIA DEL TERRITORIO VERIFICHE ALTO
AMMINISTRATIVE CONTABILI fel NG
id) NO
fa} st
VIGILANZA TECNICA SULLE AZIENDE i) NO
AREA VIGILANZA TECNICA
A Chic DEL TERRITORIO o NO ALTO
fdf) NO
fa) s|
ORDINANZE CONTENZIOSD (b) NO
FFARI LEGALI E CONTENZIOS MEDIO
AFFARL LEGALL E CONTE © ESECUZIONE COATTIVA o NO E
() ND
(a) 5l
GESTIONE AMMINISTRATIVO
GESTIONE RISORSE UMANE E CONTABILE DEL PERSONALE o) NO EDIG
AFFARI GENERALI GESTIONE DELLE RISORSE o o
ENTALI APPALTI
STRUMENTALI APPAL o s
al ND
fb) NO
RELAZIONI SINDACALL E CONFLITTI ATTIVITA' CONCILIATIVA NULLO
DI LAVORO
el NO
{e) NO
fu) 5i
RILASCIO DI PROVVEDIMENTI PER IL o e
AUTORIZZAZIONI PER IL LAVORC | LAVORO PROCEDIMENT! CONNESSI A BASSO
FLUSSI MIGRATORI fel NO
(e NO
{o}
it}
fc)
)

LEGENDA

fa) Grado di diserezionalitd amministrativa

{h) Entita e misurs delle risorse finanziarie gestite
come cantributo
{r] Entita e misura delle risorse finanziarie gestite

come corrispettive

{d) Presenza di precedenti casi e/ episodi che
sbbiano comportatoe 'avvio di procedimenti per
responsabilita disciplinari, penal, civill,
amministrativo-contahbifi, correlati ad attivita di
caratiera carruttivo in sense lato,




